UMB Untversdad

Del Cauca

CONVENIO MARCO DE COOPERACION
ENTRE '
LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA Y LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN

D. DEIBAR RENE HURTADO HERRERA, en nombre y representacion Legal de la UNIVERSIDAD
DEL CAUCA, designado Rector por el Consejo Superior, segun resolucion numero 004 del 06 de
abril de 2022, en su calidad de Representante Legal de la UNIVERSIDAD DEL CAUCA, ente
universitario auténomo del orden nacional vinculado al Ministerio de Educacion Nacional, con
régimen especial, personeria juridica, autonomia académica, administrativa y financiera y patrimonio
independiente y la Dra, ALEJANDRA ACOSTA HENRIQUEZ, en nombre y representacion de la
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, Colombia, en ejercicio de su cargo de Rectora, para la que
fue nombrada por el acta No. 116 del 25 de agosto de 2016 emitida por el Consejo Superior de la
Universidad Manuela Beltran - UMB, se encuentra facultada para este acto en virtud de la
representacion legal sefialada en los estatutos de la Universidad Manuela Beltran, cada uno de ellos
en representacion de las universidades citadas celebran el presente convenio marco de cooperacion
que se regira por las siguientes clausulas, previas estas consideraciones:

1. Que el articulo 2 de la Constitucion Politica, sefiala entre otros como fines esenciales del Estado,
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, deberes y derechos consagrados en ella.

2. Que de conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica, la educacion es un derecho de
la persona y un servicio plblico el que tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al
conocimiento la ciencia, |a técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura.

3. Que los diferentes organos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran
armonicamente para la realizacion de sus fines, de conformidad con lo establecido en el articulo
113 constitucional.

4. Que las partes firmantes son entidades estatales, inmersos en el logro de los fines indicados en
el articulo 2 de la Constitucion Politica

5. Quela UNIVERSIDAD DEL CAUCA como institucion de educacion superior publica de orden
nacional, presta el servicio de formacion a través de programas con calidad en armonia con la
academia, la investigacion, la tecnologia y la innovacion y con el empoderamiento de la
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comunidad universitaria. De esta manera, contribuye a la satisfaccion de su propésito misional
dinamizando el crecimiento y desarrollo de la poblacion comprometida con la paz territorial.

Que uno de los retos del desarrollo sustentable es la necesidad de capacitar a las personas,
individual y socialmente, para orientar el desarrollo sobre las bases sociales, de diversidad
cultural y de equidad y participacion social. Para ello debe tenerse en cuenta los
comportamientos, valores sociales, politicos, culturales y econdmicos.

Que la UNIVERSIDAD DEL CAUCA, tiene como misién posibilitar el desarrollo de las
potencialidades del ser humano de manera integral, asi mismo dinamizar “las relaciones entre
la comunidad universitaria y los demés actores sociales, para el reconocimiento, generacion,
sistematizacion, profundizacién y ampliacion de los saberes, conocimientos y précticas
cientificas, artisticas, humanisticas y tecnoldgicas, con sentido de compromiso ético social y
ambiental, consecuentes con la realidad regional, nacional e intemacional”.

Que la UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN es una institucién de educacion superior dedicada
a la formacién académica, a la investigacion y a la proyeccion social, dotada de plena
capacidad juridica, de acuerdo con los estamentos legales de su creacion, cuya mision es
formar de manera integral los profesionales calificados y responsables en las diversas
disciplinas que propicien el desarrollo individual y colectivo.

Que existe la posibilidad que trabajando arménicamente, ambas partes realicen una integracion
funcional para respaldarse mutuamente en la consecucion comdn de objetivos misionales.

Que las partes con el propésito de cumplir con los objetivos propios de su misién social desean
aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para la realizacion de actividades
conjuntas que redunden en beneficios mutuos, para lo cual, celebraran convenios especificos
que regulen las actividades o relaciones que deseen desarrollar de forma conjunta.

Que en tal virtud, consideran pertinente fundar y fortalecer lazos de colaboracion, razon por la
cual han decidido suscribir el presente convenio marco de cooperacion, el cual se regira por las
siguientes,
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CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: Establecer y regular relaciones entre LA UNIVERSIDAD DEL
CAUCA Y LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, para desarollar actividades de interés mutuo,
académicas, de investigacion, de innovacion, de apropiacion social de conocimiento, de desarrollo
de proyectos, de proyeccion social, que aseguren el desarrollo general de los objetivos misionales
de ambas entidades, en beneficio de la comunidad y sus areas de influencia.

CLAUSULA SEGUNDA. - ALCANCE DEL OBJETO: El objeto del presente convenio de
cooperacion interinstitucional se desarrollara en general mediante cualquier mecanismo de
colaboracion interinstitucional en temas que incluyen, pero no se limitan a:

1. Realizacion de acuerdos de practicas académicas para el desarrollo de las diferentes
modalidades de trabajo de grado, de conformidad con la normatividad interna universitaria.

2. Desarrollo de actividades de fomento, investigacion, innovacion social, emprendimiento y
planeacion.

3. El intercambio de experiencias, servicios e informacion de caracter practico de utilidad
comun.

4. Capacitacion y apoyo mutuo con base en las fortalezas misionales de cada una de las
partes.

5. Las demas que se puedan derivar del objeto de este convenio, en proyectos de interes
comun.

PARAGRAFO: Cuando el convenio sea objeto del desarrollo de practicas académicas, las partes
deberan suscribir Convenio especifico de cooperacion en el que se detallara la institucion que
asumira el costo de ARL del /los estudiantes/ practicantes, en cumplimiento a las previsiones del

Decreto 055 de 2015.

CLAUSULA TERCERA.- CONVENIOS ESPECIFICOS: Cada actuacion en el marco del presente
convenio sera objeto de un convenio especifico elaborado de comin acuerdo entre ambas partes, el
cual debera contener por lo menos, el objeto de la colaboracion, las dependencias o instancias
institucionales participantes, la forma de financiacion, los medios materiales y humanos que requiera y
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los aportes de cada institucion, coordinacion, ejecucion y seguimiento del programa o proyecto y las
demas que pacten en dichos convenios.

PARAGRAFO: Para la elaboracién de los convenios, se tendran en cuenta la autonomia de cada
Entidad, el justo equilibro entre los aportes y beneficios para las instituciones y la disponibilidad de
recursos.

CLAUSULA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Las partes se comprometen:

a. Respetar los principios, politicas y normas que en general se aplican a cada una de las
instituciones comprometidas, en lo que corresponde al convenio.

b. Desarrollar las acciones necesarias para darle cumplimiento a este Convenio Marco y a los
especificos que de él se deriven.

c. Propiciar la realizacion de actividades conjuntas con equipos formados por personal de las
dos instituciones.

d. Las obligaciones surgidas del presente convenio son de caracter institucional y por lo tanto
las partes no asumen compromisos individuales de orden laboral con los funcionarios o
contratistas, de la otra parte y que participen en el convenio. Tampoco responderan por
obligaciones consecuentes de accidentes y/o enfermedad comtin o laboral. Esta restriccion
incluye, los servicios de urgencias, cuyos gastos para los funcionarios o contratistas seran
cubiertas segun disposiciones reglamentarias de la institucion a la que pertenezcan o estén
vinculadas contractualmente.

e. Solucionar de la mejor manera sus diferencias procurando buscar siempre un justo equilibrio
entre las partes.

CLAUSULA QUINTA.- COORDINACION Y SUPERVISION: La supervision del convenio serd
ejercida en la Universidad, por el representante legal o quien €l designe, y por parte de LA
UNIVERSIDA MANUELA BELTRAN, estara a cargo de la Direccion de Internacionalizacion, quienes
observaran para los efectos legales las normas aplicables del caso y el Acuerdo Universitario 064 de
2008 asi como aquellas normas que lo modifiquen, adicionen o deroguen.

CLAUSULA SEXTA. - DURACION: El presente convenio tendra un término de duracion de tres 3)
anos, contados a partir de la fecha de la suscripcion del mismo por las partes. Este término podra
ser prorrogado de conformidad con la normatividad interna universitaria de mutuo acuerdo por las
partes, antes del vencimiento del mismo, para lo cual se debera suscribir el documento de prorroga
correspondiente. No obstante, e independiente del motivo de la terminacion, los compromisos,
proyectos o actividades que se encuentren en desarrollo, se continuaran ejecutando hasta la fecha
programada y aprobada de conclusion y cumplimiento.

Claustro de Santo Domingo Calle 5* N° 4-70 — Teléfono 8 20 99 00 — Ext. 1145 — 1146
Popayédn Colombia



i J' ’ |\
e — 3"“3:3—;";1_;6‘ P.!Ma;-l
U M B Universidad

Del Cauca

CLAUSULA SEPTIMA. - FINANCIACION: Las dos instituciones, sobre la base de una justa
reciprocidad, expresan su voluntad de buscar y obtener fondos de financiacion utilizados para
apoyar las actividades que se realicen en el ambito de este convenio. En todo caso, este
compromiso sera de medio y no de resultado.

CLAUSULA OCTAVA.- PROPIEDAD INTELECTUAL - La propiedad intelectual que derive de los

trabajos realizados con motivo de este convenio, estara sujeta a las disposiciones legales aplicables
y a los instrumentos especificos que sobre el particular suscriban las partes, otorgando el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos, en
el marco del Acuerdo Superior 008 de 1999 modificado por el Acuerdo 004 de 2018 del Consejo
Superior, Estatuto de Propiedad Intelectual de la Universidad del Cauca, ademas de las
disposiciones legales sobre, propiedad intelectual y las normas que lo modifiquen, adicionen o
deroguen.

PARAGRAFO: Los acuerdos especificos de colaboracion estipularan las regulaciones necesarias
para garantizar los derechos a la propiedad industrial y los derechos de autor sobre todo tipo de
materiales tangibles o intelectuales que se elaboren como resultado de la actividad conjunta de las
partes. De manera general si las investigaciones o trabajos emprendidos conjuntamente dan lugar a
innovaciones patentables o a conocimientos técnicos protegibles como propiedad o secreto industrial
se registraran a nombre de los dos organismos y la participacion economica en las regalias o
rendimientos que genere su comercializacion se distribuiran con base en los aportes de cada
entidad, los cuales se estableceran con antelacion al inicio de las investigaciones o desarrollo de los
trabajos.

CLAUSULA NOVENA. - PACTO DE NO EXCLUSIVIDAD: El presente convenio no implica
exclusividad para ninguna de las partes y, en consecuencia, cada una de ellas se reserva la facultad
de celebrar con otras entidades o terceros, convenios de igual o similar naturaleza al que por medio
de este instrumento se perfecciona y sobre el mismo se genero los servicios de cooperacion.

CLAUSULA DECIMA.- NO EXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL: En todas las acciones
derivadas del presente convenio y de los subsecuentes convenios especificos, las partes convienen
en que el personal de cada institucion que sea comisionado para la realizacion conjunta de cada
accion, continuara en forma absoluta bajo la direccion y dependencia de la institucion con la cual
tiene establecida su relacion contractual o laboral, independientemente de estar prestando otros
servicios fuera de ella, o en las instalaciones de la institucion a la que fue comisionado.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - RESPONSABILIDAD CIVIL: Las partes no tendran
responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso
fortuito o fuerza mayor, particularmente por la suspension de labores académicas o administrativas.
Una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos que
determinen las partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que
en el evento de que surjan diferencias entre ellas, por razon o con ocasion del presente convenio, 0
de la interpretacion de acuerdos especificos, las mismas buscaran solucionarlas en forma agil,
rapida y directa y para el efecto, acudiran al empleo de mecanismos de conciliacion, transaccion o
cualquier forma alternativa de solucion de conflictos. PARAGRAFO: En caso que las partes no
llegaran a un acuerdo a través de los medios extrajudiciales antes mencionados, podran acudir a la
jurisdiccion judicial correspondiente.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - AUTONOMIA ADMINISTRATIVA: LA PARTES obraran con
plena autonomia administrativa y no existira entre el personal de LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA o
de LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, relacion laboral o contractual alguna. El personal que
se requiera para el cumplimiento del convenio sera de exclusiva responsabilidad de cada institucion.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - INEXISTENCIA DE SOLIDARIDAD: No existira solidaridad entre
las partes del presente convenio, pues cada una respondera por las obligaciones que
especificamente asume en virtud del convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - INDEMNIDAD: Las partes deberan ampararse y dejar indemne de

toda demanda, litigio, accion legal y reivindicacion de cualquier especie y naturaleza que se entable
0 pueda entablarse en su contra por causa de acciones u omisiones en que incurra, sus empleados
0 personas por ellas contratadas, utilizados para la realizacion del objeto definido en este

documento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CESION: Las partes no podran ceder, parcial ni totalmente, la
gjecucion del presente convenio a un tercero, salvo previa autorizacion expresa y escrita de las
mismas.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - MODIFICACIONES, PRORROGAS O ADICIONES: El presente
convenio podra ser modificado o adicionado previo acuerdo entre las partes, con el cumplimiento de
los requisitos legales.
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - SUSPENSION: Se podra suspender temporalmente la ejecucion
del presente convenio de mutuo acuerdo entre las partes, en los eventos de caso fortuito o fuerza
mayor, mediante la suscripcion de un acta de suspension, en la que sefialaran los motivos que
dieron lugar a la suspension y la fecha en que se reiniciara las actividades.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - CAUSALES DE TERMINACION: Seran causales de terminacion
de este convenio:

a. La expiracion del plazo pactado, salvo las previsiones de la clausula anterior,

b. El mutuo acuerdo entre las partes, expresado en documento firmado por los representantes
legales de las entidades,

c. La imposibilidad técnica, administrativa o legal para continuar con la ejecucion del convenio,

d. El acaecimiento de circunstancias de caso fortuito o fuerza que impidan la continuidad del
convenio.

e. Por terminacion unilateral por cualquiera de las Partes mediante el envio de un aviso escrito, caso
en el cual no tendra que justificar, probar o motivar su decision, ni tampoco se causara el pago de
alguna suma de dinero a favor de la otra Parte.

CLAUSULA VIGESIMA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LAS PARTES dejan
constancia de que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
prevista en la Constitucion, la ley y el Acuerdo 064 de 2008.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - NOTIFICACIONES. Cualquier notificacion o comunicacion
exigida o permitida bajo este Convenio, debera ser efectuada por escrito, entregada personalmente
0 mediante correo electrénico a las siguientes direcciones:

UNIVERSIDAD DEL CAUCA: UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN
Calle 5 #4-70 Avenida Circunvalar No. 60 - 00
Popayan Cauca, Tel. (2) 8209900 Teléfono: (1) 5460600
rectoria@unicauca.edu.co Correo: rector@umb.edu.co
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - DOMICILIO DEL CONVENIO: Para todos los efectos legales,
las partes fijan como domicilio del presente Convenio la ciudad de Popayan - Cauca.

Del Cauca

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - PERFECCIONAMIENTO: El presente Convenio se
perfeccionara con las firmas de las partes.

Para constancia de lo anterior, se firma en dos ejemplares por las partes a los,

LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN
AT hepuinidsite T~ .

DEIBAR RENE HURTADO HERRERA A(EJANDRA ACOSTA HENRIQUEZ
rectoria@unicauca.edu.co\ & rector@umb.edu.co

Rector } Rectora

Lugar: Popayan, Colombia Lugar: Bogota, Colombia

Fecha: , Fecha:

10 JUL 2024
Vo. Bo. Brayan Alberto Lfaiza Marulanda,
Coordinador Oficina Juridica,
Vo. Bo. Claudia Romero Rodriguez, directora
Oficina de Relaciones Internacionales, UMB
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