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La pregunta:

¢, Qué factores pueden favorecer la
participacion activa de docentes de Educacion
Basica y Media, en procesos de innovacion
educativa vinculados a la incorporacion
pedagogica de las TIC?



Otras investigaciones sobre experiencias de formacion:

El cambio educativo con TIC:

v NO se impone, se asume por decision desde el interés (Fullan).

v Emerge y se sostiene en el trabajo con otros.

v No depende ni del acceso a la tecnologia, ni de saber operarla,
sino de lo que se hace con ella.

Requiere:
v Fortalecer el respaldo desde la gestion escolar.
v Generar escenarios de participacion e interaccion para desarrollar

competencias.
v Involucrar al docente en la reflexion sobre su practica (Correa y Pablos).

v Repensar los procesos de formacion inicial y continuo.

Factores implicados en la conformacion de redes escolares con el soporte de un portal
educativo: un enfoque de comunidades de practica docente (Mufioz, 2008)
E-colaboraciéon entre docentes mediante herramientas TIC (lglesias y Lizcano, 2012)
Experiencia virtual de formacién docente en el suroccidente colombiano: la calidad
educativa mas alla de las competencias. (Hernandez y Hernandez, 2012)

Para qué las TIC en la Educacién Béasica y Media: Reflexiones a partir de la cualificacion
de maestros en ejercicio en el suroccidente colombiano (Hernandez y Benavides, 2012)



Qué referentes e ideas clave consideré

v Desafios de la educacion en la sociedad del conocimiento (UNESCO, 2011).
v Competencias y cambio de roles en el aula.
v Del &mbito de la administracion al aula:

v Calidad educativa como proceso para construir colectivamente
(Schemelkes, Aguerrondo).

v Innovacion desde la capacidad sistematica y organizada de cambio
(MinEducacion, 2013; Severin, 2011).

v Gestion de conocimiento implica disponer de escenarios y propiciar
interacciones (Arbonies, 2005).

v El valor de las TIC no esta en los productos sino en los procesos. En ser autor-
usuario junto a otros (Kaplun, Marqués, Salinas, Gertrudix , Hernandez et al.).



12 equipos
50 docentes co-KREAdores

cOKREA: Experiencia de creacion colaborativa de
Recursos Educativos Abiertos en el
suroccidente colombiano



Metodologi

Validacion de categorias

Categorias selectivas
axiales

Categorias ntcleo

Condensar

uoloezipunjoid OJU3IWeD I3y

(2002) wigqioD A ssnens ap Jiued e (FT02) sepireuag ap eisandold
epeljuswepund elioajl



CS1. El interés por mejorar las practicas
educativas con TIC para despertar la
voluntad de los estudiantes por aprender,
implica cambios que transformen los
roles asumidos en el aula

depende de

Y
Condiciones que | Ir Poder seducir e
avorezean cambios involucrar a otros
f bios | | 1 t

- — -~

____________ \.\\‘ _?___________

requiere

v

CS5. Liderazgo individual y liderazgo
institucional

Condensacion

CS2. Sean una ejemplo de i Ayuda a minimizar la incertidumbre frente

. . —porque—p al cambio v, con ello, la resistencia
- o . - . 3 | K y--. s Lo -
practicas educativas renovadas X

|

necesario
~ procesos —
que

o S S

. s . .r !
CS4. Reconozean al otro en i Contribuye a movilizar la transformacion :
) o -porque P de sus capacidades y disponibilidad frente |

sus motivaciones | |

1 a nuevos retos. )

e e —

P
I
I

- . . 1

. . Genera condiciones para un aprendizaje 1

CS35. Se brinden en espacios de i . P ap e
_porque-Jp ¥ accion colaborativa propiciando la

|

[

!

reconocimiento social que | g h .
. . i transformacion de las propias practicas.
ellos identifiquen como propios \

T

Categoria nucleo:

Dar ejemplo desde la formacion a
docentes sobre como transformar con las TIC
los roles y escenarios del aprendizaje,
partiendo del mutuo reconocimiento,
puede favorecer su participacién en el cambio
educativo.
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Esta es una presentacion adaptada del archivo:
http://www.slideshare.net/marcelahdz/factores-innovacion-educativa

Acceda al documento de la ponencia en:
http://www.unicauca.edu.co/eventos/index.php/educoloquio/2016/paper/viewFile/74/90
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